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Balance y anuncios de Carlos Aranda y la historia del Premio ISA Energia ejecuta nueve proyectos
inversiéon en Perumin 37 Desarrollo Sostenible de transmision eléctrica

INFORME >

Perumin 37:

El evento internacional reafirmé el protagonismo de la mineria peruana en el escenario global, resalté los
avances en sostenibilidad y transicion energética, y puso en evidencia los principales desafios del sector.
Algunos ejecutivos del sector compartieron con Desde Adentro sus conclusiones tras la cita.

erumin 37 se consolidé huevamente como un espacio central para la mineria peruana. Congrego6 a

mas de 65,000 visitantes, con 200 expositores de 13 paises y 1,400 empresas en la feria Extemin,

generando un impacto econdmico de mas de S/ 100 millones y, sobre todo, confirmé el firme interés
de los grandes inversionistas globales en el Peru.

Desde Adentro converso con algunos ejecutivos del sector minero energético, quienes compartieron su
vision sobre Perumin 37, los anuncios mas relevantes del evento y los temas estratégicos que marcaran el
futuro del sector minero peruano.

OPORTUNIDADES Y RETOS
Para Magaly Bardales, gerente corporativo de Legal y de Relaciones Institucionales de Nexa Resources
Pera, Perumin 37 reafirmo que “es el evento minero mas relevante de América Latina y una vitrina
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“Tenemos el potencial
geoloégico y el capital
interesado, pero necesitamos
urgentemente un shock de
gobernanza y simplificaciéon
administrativa”

internacional que impulsa la inversion, el empleo y
las oportunidades de desarrollo”. Subrayo que los
anuncios deben traducirse en hechos concretos:
“Nuestra actividad requiere de un marco normativo
mas agil, instituciones sélidas y un trabajo
articulado entre Estado, empresas y sociedad”.

ENERGIA PARA LA MINERIA

Marco Fragale, CEO de Orygen, resalté la mirada
del Estado sobre el potencial de inversion en
energias renovables y la necesidad de reglamentar
la Ley 32249, toda vez que “representa una
oportunidad para construir un verdadero mercado
de servicios complementarios” y “tiene el potencial
de integrar mas energias renovables al sistema
eléctrico con estabilidad y seguridad, algo crucial
para la mineria”, afirmo el CEO de Orygen.

LIDERAZGO PERUANO

Por su parte, Claudio Caceres, vicepresidente de
Sostenibilidad y Asuntos Corporativos de MMG Las
Bambas, destaco la relevancia del respaldo politico
del Ejecutivo, pero también apunto las amenazas:
la mineria ilegal, que busca infiltrar el proceso
electoral del 2026, y la tramitologia excesiva,

que disminuye la competitividad del Peru frente a
otros paises. “Tenemos el potencial geoldgico y el
capital interesado, pero necesitamos urgentemente
un shock de gobernanza y simplificacion
administrativa para materializar los 67 proyectos
mineros en cartera, valorados en US$ 64,000
millones”, asever6 Caceres.

PERUMIN

INVERSION MINERA EN AUGE

“Ver a tanta gente mostrando interés por un
evento del sector, me dice que se vuelve a dar
importancia a una industria que es fundamental
para la economia del pais, pero sobre todo, para
la reduccion de la pobreza”, indicé Adolfo Vera,
gerente general de Southern Peaks Mining. El
ejecutivo destacé la innovacion de los proveedores
mineros y la presencia de corporaciones mineras
globales. “Solo podremos aprovechar el potencial
del Peru si todos, poblacion y Gobierno, damos
senales inequivocas de alineamiento con el
desarrollo de la industria”, senalo.

DE PRIMERA MANO

Finalmente, para el gerente de Industrias de la
empresa de comercializacién de combustibles
Primax, Jesus de los Rios, el balance de Perumin
37 es positivo, ya que reafirmo el rol estratégico
de la mineria como eje de desarrollo econémico,
tecnologico y social en el Peru. “Este evento
consolidé espacios de encuentro entre todos

los actores involucrados: Gobierno, empresas,
comunidades, academia e inversores, entre
otros”, afirmd. Ademas, sostuvo que, para Primax,
estar presentes en Perumin significa escuchar

de primera mano las prioridades de sus clientes,
anticipar sus necesidades y mostrar cémo pueden
acompafarlos en su transicion hacia operaciones
mas sostenibles y eficientes.

Directora Ejecutiva: Angela Grossheim / Gerente del Sector Eléctrico: Juan Carlos Novoa / Gerente del Sector Minero: Jacqueline Villanueva
| Gerente del Sector Hidrocarburos: Raul Garcia / Gerente del Sector Proveedores: Katty Gonzales / Gerente de Estudios Econémicos y
Sociales: Carmen Mendoza / Gerente de Comunicaciones: Mariana Vega Jarque Prensa: Samuel Ramén / Edicion, produccion y disefo:

PRECISO Agencia de Contenidos. / Documento elaborado por la Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia. Jiron Francisco Grana
271, Magdalena del Mar. Teléfono: (01) 215-9250. www.snmpe.org.pe.
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|dentifica los proyectos y mejores practicas
de tu empresa y postula al

Premio Desarrollo Sostenible 2025

en las siguientes categorias:

GESTION SOCIAL
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www.premio-desarrollo-sostenible.snmpe.org.pe/



adentro

REVISTA DE LA SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA, PETROLEO ¥ ENE

ACTUALIDAD >

PERUMIN 37: INVERSIONES MINERAS
POR MAS DE US$ 7,950 MILLONES

La edicién 37 de Perumin cerrd con anuncios de inversion que superan los US$ 7,950 millones,
destinados a impulsar nuevos proyectos mineros, extender la vida Util de las operacionesy

fortalecer la exploracién en el Perd.

\
b Cerro Verde
US$ 2,000 millones

parasu ll MEIAS y
ampliacién de la planta de
tratamiento de aguas,
extendiendo sus
operaciones hasta el 2060.

Teck

para el proyecto Zafranal,
con inicio de construcciéon
previsto para el 2026.

BHP

destinados a exploracion

préoximos 18 meses.

Soctedad actons de
MINERIA PETROLEO
& Veneria

(US$ 10 millones) y proyectos
sociales (US$ 1 millén) en los

ANTAMNA

para ampliar botaderos y
relaveras, asegurando su
produccion continua hasta
el 2036.

MINSUR

Mas de 500 millones

para Mina Justa
Subterranea, que se
convertira en la segunda
mina subterrdnea mas
grande del Peru.

HOCHSCHILD

US$ 1,300 millones

en la mina Inmaculada
hasta el 2042, sosteniendo el
desarrollo de Ayacucho.

AN

VOLCAN

US$ 140 millones

en el proyecto polimetalico
Romina, con inicio de
produccién a fines del 2026.

Fuente: IIMP, E/ Comercio, Gestion, Peru 21.
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en Perumin 37

Durante Perumin 37 se rindié homenaje a
Augusto Baertl, empresario con amplia trayectoria
en el sector minero, tres veces presidente de

la Sociedad Nacional de Mineria Petrdleo y
Energia (SNMPE), y quien mantiene un activo
compromiso por la unién del gremio en favor del
desarrollo del pais.

Baertl es ingeniero de Minas formado en la
Universidad Nacional de Ingenieria, con estudios
de postgrado en Harvard Business School y

en Kellog University, de EE.UU. Su trayectoria
profesional también estuvo ligada al Instituto

de Ingenieros de Minas (IIMP), participando
activamente en diversas convenciones y
asumiendo la presidencia del Instituto durante

el complejo primer gobierno aprista, llegando a
presidir la Convencién Minera en 1995, evento
qgue consolidd a Arequipa como la capital minera
del Peru. De igual manera, durante treinta afios
ocupo distintos cargos en Compafiia Minera
Milpo, hasta asumir la gerencia general.

En su discurso de agradecimiento, Baertl

alert6 sobre la profunda crisis institucional que
atraviesa el pais, producto del deterioro del
cumplimiento de la Ley y la normalizacién de la
informalidad. Frente a este escenario, propuso

la construccién de un futuro en paz, prospero y
sostenible, donde el Peru esté desarrollado social
y economicamente.

Asimismo, enfatiz6 el rol prioritario y estratégico
de la mineria en ese futuro, destacando que el

NOMBRAMIENTOS >

B Analia Calmell del Solar fue nombrada gerenta

de Asuntos Institucionales y Sostenibilidad de

Celepsa, empresa del Grupo UNACEM. Antes

trabajé en Anglo American.

pais posee ocho de quince minerales criticos,
especialmente el cobre, en plena era de la
transicion energética. Segun Baertl, las proximas
dos décadas “representan una oportunidad mas
que propicia para el desarrollo nacional, con un
impacto especial en las regiones mineras”. Para
lograrlo, convoc6 a las, autoridades, colegas
mineros, sociedad civil, medios de comunicacion,
academia e Iglesia a tomar accién conjunta.

B Carlos Travezaio fue nombrado
nuevo gerente general adjunto de
Inland Energy.

B Luis Enrique Bravo de la Cruz es

B Francisco O’Bonaga asumi6é como nuevo Socio

Director del Maketplace Region Andina de Deloitte.

el nuevo ministro de Energia y Minas
del Gabinete del presidente José Jeri.


https://www.desdeadentro.pe/2025/10/augusto-baertl-fue-homenajeado-en-perumin-37/
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Mision minera peruana

El Peru participara en la Conferencia Internacional de Mineria

y Recursos (IMARC 2025), que se desarrollara del 21 al 23 de
octubre en Sidney, Australia, con una delegacion publico-privada
de mas de treinta representantes.

Las actividades oficiales de la mision peruana —organizada por

la Camara de Comercio Australia-Perd (APCCIl)— comenzaran
desde el 19 de octubre, con una agenda previa enfocada en
promover la marca pais, sostener reuniones bilaterales y fortalecer
los lazos de cooperacidn e inversion con aliados estratégicos de la
region Asia-Pacifico.

La misién reune a autoridades del Ministerio de Energia y Minas
(MINEM), del Banco Central de Reserva del Peru (BCRP), del
Instituto Geolodgico, Minero y Metalurgico (Ingemmet), lideres
empresariales, gremios empresariales como la SNMPE, empresas
proveedoras de servicios, asi como representantes de la academia
y la sociedad civil.

“La presencia de una delegacion tan amplia y diversa convierte
a la participacion peruana en una de las mas sélidas y
representativas que el pais ha llevado a un foro internacional en
esta region”, destacé Carlos Castro, presidente de la APCCl y
gerente de Asuntos Corporativos para Sudamérica de Glencore.

La presidenta de la SNMPE, Julia Torreblanca, encabezara

la representacion del sector privado. “Su participacién otorga
legitimidad gremial y proyecta la imagen de una mineria peruana
moderna, sostenible y competitiva”, sefiald Castro.
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SNMPE impulsa la
innovacion en mineria con
taller metodoldgico

La Sociedad Nacional de
Mineria, Petrdleo y Energia
(SNMPE), a traves de su Comité
de Tecnologia e Innovacion,
desarrollé su primer Taller
Metodolégico de Innovacion en
el Sector Minero Energético. El
evento se realizo el miércoles

1 de octubre en el auditorio
institucional de la institucién, en
Magdalena del Mar.

El objetivo central de la jornada
fue facilitar el intercambio de
experiencias y herramientas
aplicables, combinando
fundamentos conceptuales con
casos reales de innovacion
para contribuir al desarrollo de
una cultura innovadora en los
integrantes del comité.

ITINERARIO

El programa estuvo estructurado
en cuatro sesiones, cada una
enfocada en un componente clave
del proceso de innovacion.

La primera sesion abordé los
fundamentos y el marco conceptual
de la innovacion en el sector.

La segunda profundizo en las
fases y metodologias necesarias
para transformar una idea en

una implementacion concreta.

La tercera presentd casos reales
de innovacién en el ambito

minero energético. Finalmente, la
cuarta sesion se centré en cémo
innovar con propdsito e impacto y
definiendo, de manera colaborativa,
acciones clave para fortalecer la
cultura de innovacion.



https://www.desdeadentro.pe/2025/10/snmpe-impulsa-la-innovacion-en-mineria-y-energia-con-taller-metodologico/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/mision-minera-peruana-rumbo-a-imarc-2025/
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nueve proyectos que beneficiaran
a 12 millones de personas

La empresa eléctrica tiene en marcha un portafolio de proyectos de
transmision de alta tension que reforzaran la confiabilidad, sequridad y
resiliencia del sistema eléctrico nacional.

ISA Energia esta presente en el pais desde hace 23 anos, a través
de cuatro concesionarias: Red de Energia del Peru, Consorcio
Transmantaro, ISA Peru y Consorcio Eléctrico Yapay. Juntas,
garantizan el suministro del 73% del mercado de transmision
eléctrica.

Actualmente, la empresa eléctrica cuenta con un portafolio de
nueve proyectos de transmision de alta tensién, con un inversion
total aproximada de US$ 1,200 millones hasta el 2028. “Toda esta
inversion asegura también un gran beneficio a 12 millones de
personas”, explico Lina Coy Calixto, gerente de Proyectos de ISA
Energia en Peru.

Los proyectos estan distribuidos en las tres grandes zonas del pais:
norte, centro y sur.

AL NORTE

En la zona norte se ejecutan cuatro proyectos clave, entre ellos
el enlace 220 kV Piura Nueva-Colan, que contempla una nueva
subestacion y ampliacion de tres existentes, con una linea de 72
km. Estara en operacidon hacia mediados del 2027.

Por otro lado, el enlace 220 kV Belaunde Terry-Tarapoto Norte, de
87 km, que comprende la construccidon de la nueva subestacion
Tarapoto Norte, la ampliacion de otra subestacion y el desarrollo de
dos variantes, que operara a finales del 2027.

ABB

ABB proyecta una
inversion de hasta
US$ 400 millones
en digitalizacion de
sistemas eléctricos
al 2030

ABB proyecta que la digitalizacion
de subestaciones eléctricas en

el Peru representara un mercado
de mas de US$ 660 millones al
2030, con un crecimiento anual
estimado de entre 12% y 15%. Asi
lo afirmoé Renato Figueroa, experto
en tecnologias de Media Tension
de ABB en el Peru, en entrevista
brindada a Desde Adentro durante
Perumin 37.

“La clave de la digitalizacion pasa
por trasladar procesos manuales
a opciones automatizadas. Hoy
la inteligencia artificial esta en

su apogeo Yy lo que hay detras

de ella es que tenemos mucha
data por procesar. Parte de la
digitalizacién contribuye a generar
esa informacion para que los
decisores tengan mayor control
de sus sistemas y tomen mejores
decisiones”, explico Figueroa.

INVERSIONES Y PLANES

El especialista precis6 que la
proyeccion de US$ 660 millones
proviene del reporte La hoja de ruta
de Smart Grids en la distribucion
2023-2030 del Ministerio de
Energia y Minas. “De todo ese
espectro, si lo aterrizamos a la
parte de digitalizacién de sistemas
eléctricos, esperamos una
inversion acumulada de alrededor
de US$ 300 millones a US$ 400
millones al 2030, refirio.


https://www.desdeadentro.pe/2025/10/isa-energia-peru-ejecuta-nueve-proyectos-que-beneficiaran-a-12-millones-de-personas/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/abb-esperamos-una-inversion-acumulada-de-entre-us-300-millones-y-us-400-millones-en-digitalizacion-de-sistemas-electricos-al-2030/
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“Las empresas formales
trabajan

Ad portas del 20.° aniversario del Premio Desarrollo
Sostenible, Carlos Aranda Arce —ex presidente

del Comité de Asuntos Ambientales de la Sociedad
Nacional de Mineria, Petréleo y Energia (SNMPE)
y fundador de este galardon— rememora el origen
del reconocimiento, sus criterios fundacionales,

los hitos de su primera edicion en 1997 y las
transformaciones que lo han convertido en un
testimonio de visibilizacion de buenas practicas en
el sector minero energeético.

¢Como surgio la idea de crear el Premio de

Desarrollo Sostenible?

La idea nace hacia los afios 1993, 1994 y 1995.
En esa época, el Banco Continental —que

hoy es el BBVA— impulsé un reconocimiento
llamado Premio Barbara D’Achille, en honor a la
periodista ambientalista asesinada por Sendero
Luminoso. Este galardén premiaba los esfuerzos
de proteccion ambiental de distintas instituciones.
Yo solia asistir a esas ceremonias, como
representante de Southern Peru y presidente del
Comité de Asuntos Ambientales de la SNMPE. En
una de ellas, recuerdo haberme preguntado por
qué no se reconocia a las empresas mineras o de
hidrocarburos, que ya estaban haciendo esfuerzos
concretos por mejorar sus practicas ambientales.

A mediados de los noventa, el sector minero
energético estaba viviendo una “revolucion
silenciosa”: el Estado estaba empezando a
construir la base normativa ambiental del pais.

No éramos actores pasivos: el gremio impulsaba
activamente normas, estandares y compromisos
ambientales. Sin embargo, esa labor no era
conocido, difundido y menos tenia reconocimiento
publico. Inspirado en la idea de los premios, que
antes sefale, asi como en otros espacios —donde
el propio sector celebra sus logros— propuse crear
un reconocimiento interno.

F

PREMIO

SOSTENIBLE 2025

¢Como se organizé esa primera version del

premio?

Comparti la idea con Jorge Pérez-Taiman,
vicepresidente del Comité y gerente legal de
Occidental Petroleum, y con Angela Ruiz,
coordinadora de Comité de la SNMPE. Juntos
diseflamos la propuesta, que inicialmente se

llamé Premio al Esfuerzo Ambiental, en 1997. Lo
presentamos al Comité de Asuntos Ambientales

y se aprobd por unanimidad. La idea era premiar
no el cumplimiento de la norma, sino los esfuerzos
adicionales que realizaban las empresas mas

alla de lo exigido por ley. Decidimos también

que la evaluacion debia ser independiente, por

lo que convocamos a un jurado externo con
representantes del MINEM, del entonces Consejo
Nacional del Ambiente (CONAM), de la Universidad
Nacional Agraria La Molina, del Instituto de
Ingenieros de Minas y de una ONG ambiental.

La primera edicion se realizé en julio de 1997,
durante la presidencia de Hans Flury en la SNMPE.
Participaron el ministro de Energia y Minas y la alta
direccién del gremio. Se entregaron dos galardones
—uno para mineria y otro para hidrocarburos—,
elaborados en plata y cobre. De hecho, el premio
de hidrocarburos incluia petréleo real en su base.

SNMPE
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¢Cuando paso a llamarse Premio Desarrollo

Sostenible?

Mi intencién siempre fue que el premio no
quedara solo en el Comité Ambiental, sino que

se convirtiera en una iniciativa institucional de

la SNMPE. Eso ocurri¢ afos después, durante

la gestion en la gerencia del gremio de Caterina
Podesta, hacia la primera mitad de la década del
2000. Ella propuso que el reconocimiento integrara
los aspectos sociales y ambientales, lo que dio
origen al actual Premio Desarrollo Sostenible.

¢Recuerda algun caso emblematico de los

primeros anos del premio?

Si. Uno de los primeros casos que me dio gran
satisfaccion fue el de Aguaytia Resources, una
empresa de gas natural. Ellos trabajaron con
comunidades locales para reemplazar el uso de
petréleo en los pequepeques (embarcaciones
fluviales) por gas licuado. Convirtieron los
motores, redujeron costos y evitaron derrames de
hidrocarburos en los rios. Esa experiencia mostro
el impacto que podia tener el premio: promover
cambios reales en las comunidades a través de la
innovacion ambiental.

¢Como ha evolucionado el enfoque del premio

a lo largo del tiempo?

Ha evolucionado positivamente. Al comienzo las
referencias que se solicitaban eran mas sencillas
y flexibles, en busca de asentar el espacio y
propiciar la participacion. Con los afios los criterios
son mas puntuales y se han vuelto mas estrictos.
Hoy vemos con satisfaccidon que se recibe un
alto numero de proyectos, uno mas interesante y
relevante que el otro, por lo que la competencia
para acceder al premio es fuerte. Es, ademas,
reconfortante conocer que las intervenciones son
cada vez mas amplias y retadoras, reafirmando
el compromiso de agregar valor a la sociedad y
comprometidos con el desarrollo sostenible.

&Y qué rol juega hoy el premio frente a

amenazas como economias ilicitas, corrupcion
o falta del Estado en zonas mineras?

Creo que es un espacio que permite mostrar, y
hacer notar la diferencia, la forma de trabajar del

aaaaaaaaaaaaaaaaaa
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El premio ayuda
a visibilizar las
buenas practicas
en responsabilidad
social y sostenibilidad,
reforzando la evaluacion
interna del gremio y su
cédigo de conducta

sector formal, responsable y comprometido con
fortalecer la ciudadania, de su interés y esfuerzo
por generar alianzas, de trabajar con el Estado y la
sociedad civil en busca del desarrollo sostenible. El
premio ayuda a visibilizar las buenas practicas en
responsabilidad social y sostenibilidad, reforzando
la evaluacién interna del gremio y su cédigo de
conducta. Sirve como plataforma para mostrar que
muchas empresas van mas alla del cumplimiento
legal y trabajan en iniciativas concretas para sus
comunidades.

¢Algun recuerdo en particular mientras usted

estuvo liderando esta iniciativa?

Si, que a lo largo de los afos que yo estuve
presidiendo el Comité siempre contamos con

el apoyo y buena disposicién por parte de las
directivas, de los presidentes. Creo que esto es
muy importante porque demuestra la conviccion
y compromiso con las acciones que involucran

el desarrollo sostenible, al mas alto nivel de la
institucién, ademas de que siempre fue una tarea
de todos y no sélo del Comité.


https://www.desdeadentro.pe/2025/10/las-empresas-formales-trabajan-mas-alla-del-cumplimiento-normativo/
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Impulso a las buenas practicas en
el sector minero energético

El Premio Desarrollo Sostenible de la SNMPE celebra dos décadas de
historias que inspiran y de empresas que, con innovacion, buscan un
impacto positivo en el sector, el medio ambiente y las comunidades.

El Premio Desarrollo Sostenible de la Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo
y Energia (SNMPE) cumple 20 afos reconociendo a empresas que
aplican buenas practicas en la gestion social, ambiental, tecnologica

y de seguridad y salud ocupacional. Este reconocimiento promueve el
desarrollo responsable del sector minero energético y su contribucién
al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

En esta vigésima edicion, la SNMPE invita a sus asociados a participar
del “Premio Desarrollo Sostenible 2025”, mediante la presentacion de
proyectos y programas ejecutados en sus operaciones y territorios de
influencia. La iniciativa busca difundir la gestién moderna y eficiente de
las empresas, fomentar la innovacion tecnolégica, resaltar la seguridad
laboral y el cuidado del medio ambiente, asi como evidenciar el
impacto positivo en las comunidades cercanas.

Podran participar todas las empresas asociadas habiles a la SNMPE,
con la posibilidad de presentar mas de un proyecto y participar en
varias categorias, salvo que el trabajo haya sido premiado en ediciones
anteriores. Cada categoria contara con un Jurado Calificador externo,
multidisciplinario e independiente, encargado de evaluar los proyectos
y emitir decisiones inapelables.
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SNMPE presentara
buenas practicas del

sector Hidrocarburos
en INGEPET 2025

La SNMPE participara en el

XI Seminario Internacional del
INGEPET 2025 para exponer

dos buenas practicas que

esta impulsando el sector
Hidrocarburos en el pais.

La primera exposicion, en el
bloque “Tendencias tecnoldgicas”,
se centrara en el Fortalecimiento
del Sistema de Respuesta ante
emergencias. Se trata de una
iniciativa colaborativa promovida
por la SNMPE, donde empresas
lideres del sector Hidrocarburos
firmaron un convenio para
permitir el intercambio de equipos
y materiales ante diversos tipos
de emergencias, como combate
de incendios, derrames, fuga de
productos peligrosos y otros.

La segunda presentacion, en

el bloque “Sostenibilidad de la
industria”, abordara los proyectos
ambientales implementados por
el sector Hidrocarburos frente al
cambio climatico.

Ambas exposiciones se llevaran

a cabo el viernes 31 de octubre.
INGEPET 2025 es organizado por
Perupetro y es un evento técnico
que, desde 1988, reune a lideres
y especialistas del sector petrdleo
y gas de América Latina y el
Caribe. En esta edicion contara
con mas de 150 exposiciones y
foros, y se realizara del 28 al 31
de octubre.


https://www.desdeadentro.pe/2025/10/snmpe-presentara-buenas-practicas-del-sector-hidrocarburos-en-ingepet-2025/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/pds-2025-dos-decadas-de-impulso-a-las-buenas-practicas-en-el-sector-minero-energetico/
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Este afio son 28 las companias que figuran en este Calidda
ranking, que evalua su solidez, compromiso con la .
sostenibilidad y buen desempefio empresarial. Primax
~ , . Repsol
El afio pasado la SNMPE reporté 24 asociados en P
este selecto grupo Pluspetrol
T/ SECTOR MINERIA
O, ===
oo -
Minsur 38 61
UNACEM 42 66 Engie
Minera Antamina 51 45
Minera Las Bambas 53 56
Gold Fields 54 49 >
Cemento Yura 59 72
Sociedad Minera Cerro Verde 73 81
Anglo American — Quellaveco 75 71 Ferreyros
Compaiiia de Minas Buenaventura 79 87 e
Sodexo
Southern Pert Copper Corp. 81 94
PwC
Marcobre 87
Ernst & Young
Hochschild Mining 88 91
Glencore
Newmont Yanacocha 92 97 Miranda & Amado
Chinalco 97 167
Volcan 99 178
AGENDA >
B PREMIO DESARROLLO Il X FORO ANUAL DE RECURSOS
SOSTENIBLE HUMANOS Y GESTION DEL
Cierre de inscripciones: TALENTO
24 de octubre (18:00 hrs.) Fecha: 23 de octubre
Organiza: SNMPE Horario: De 8:00 am. a 6:00 pm.
Inscripciones: Modalidad: Presencial (De La Roca

https:/tinyurl.com/ekah8r7u
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28 asociadas a la
SNMPE entre las 100 con mejor reputacion en el Peru

La edicion 14 del Ranking Merco Empresarial

y Lideres 2025 reafirma la presencia de las
empresas vinculadas a la Sociedad Nacional de
Mineria, Petréleo y Energia (SNMPE) entre las
100 organizaciones con mejor reputacion del pais.

De Vergallo 461, Lima, Peru)
Organiza: SNMPE
Inscripciones: https:/bit.ly/3URLD]i

27 21
35 44
57 58
98 122
60 65

SECTOR PROVEEDORES

BCP 1 1

4 6
48 43
70 103
85 89
20 139
2 95
100

CURSO: OPTIMIZACION
ESTRATEGICA DE COSTOS

EN MINERIA

Fecha: 24 de octubre

Horario: viernes de 18:00 a 22:05 hrs
/ sdbado de 8:30 a 12:35 hrs
Modalidad: Hibrida

Organiza: Escuela

de Postgrado Gerens

Inscripciones: https:/bit.ly/42CVVYS
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https://www.cursosyeventossnmpe.org.pe/evento/X_Foro_recursos_humanos/registro
https://gerens.pe/educacion-ejecutiva/optimizacion-estrategica-de-costos-en-mineria-enfoques-y-herramientas/
https://www.desdeadentro.pe/2024/10/ranking-merco-empresarial-y-lideres-2024-las-asociadas-a-la-snmpe-entre-las-100-con-mejor-reputacion-en-el-peru/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/ranking-merco-empresarial-28-asociadas-a-la-snmpe-entre-las-100-empresas-con-mejor-reputacion-en-el-peru/
https://www.cursosyeventossnmpe.org.pe/premio/premio-desarrollo-sostenible-2025/registro
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Solgas y la Intendencia
Nacional de Bomberos
fortalecen respuesta ante
emergencias

Con el proposito de fortalecer las capacidades
de respuesta del Cuerpo General de Bomberos
Voluntarios del Peru, Solgas y la Intendencia
Nacional de Bomberos del Peru firmaron un
convenio de cooperacion que permitira la

incorporacion del Programa de Formacion Integral e
para la atencién de emergencias con gas licuado Restauracion forestal
de petréleo (GLP) en la curricula de capacitacion en Puinahua muestra su

oficial de los voluntarios en todo el pais.

evolucion

Una evolucion positiva muestra la restauraciéon
forestal que ejecuta PetroTal, operador del
Lote 95, en la Comunidad Nativa 7 de junio, del
distrito de Puinahua (Loreto). Este programa
busca recuperar un ecosistema de cerca de ocho
hectareas de bosque amazonico degradado por

inundaciones naturales.

N

Las Bambas ejecuta programa de asistencia técnica para doce
municipios de Apurimac y Cusco

En linea con su compromiso de promover el desarrollo sostenible y fortalecer la gestién publica
local, Minera Las Bambas impulsé la instalacién del Programa de Asistencia Técnica, una iniciativa
que beneficiara directamente a 12 gobiernos locales de las provincias de Cotabambas (Apurimac) y
Chumbivilcas-Espinar (Cusco).

Minsur impulsa la industria textil
artesanal en Antauta

Como parte del Convenio Marco con Antauta (Puno),
Minsur dio inicio al programa “Fortalecimiento
productivo y comercial de la industria textil artesanal de
fibra de alpaca” en el centro poblado de Larimayo. Esta

iniciativa busca potenciar el talento de los artesanos
locales en la confeccion de prendas de alta calidad.
Para ello, se implementara un taller textil y se llevaran
a cabo sesiones de capacitacion continua.



http://desdeadentro.pe/2025/10/restauracion-forestal-en-puinahua-muestra-una-buena-evolucion/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/minsur-impulsa-la-industria-textil-artesanal-en-antauta-con-nuevo-programa-de-fortalecimiento/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/las-bambas-ejecuta-programa-de-asistencia-tecnica-que-fortalece-a-12-municipios-de-apurimac-y-cusco-hasta-el-2028/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/solgas-y-la-intendencia-nacional-de-bomberos-se-unen-para-fortalecer-la-respuesta-ante-emergencias-con-glp/

A

PIQUEO GREMIAL >

Luz del Sur obtiene nueva
certificacion ISO en
compliance

Una auditoria de SGS culminé con la certificacion
internacional ISO 37301 al Sistema de Gestion del
Compliance de Luz del Sur, en lo que respecta
a temas relacionados a antisoborno y medio
ambiente, que constituye un reconocimiento al
compromiso que ha guiado a la organizacion
desde sus inicios para enfrentar estos temas.

out;rn Peru fotecé
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capacidades comunales en La
Encanada

Mas de 40 asociaciones de La Encafiada culminaron
con éxito el Programa de Fortalecimiento de
las Organizaciones Comunales y Gestion del
Liderazgo, impulsado por Southern Peru. La
iniciativa, desarrollada entre febrero y octubre,
incluyé mas de 70 horas de formacién distribuidas
en 11 talleres.

Antamina estuvo en rueda de negocios Peru Outdoor Expo 2025

Antamina participd en Peru Outdoor Expo 2025, la primera rueda de negocios dedicada al turismo
de aventura y naturaleza realizada en Huaraz y organizada por Promperu y la Asociacién Peruana de
Turismo de Aventura, Ecoturismo y Turismo Especializado. El evento conté con la presencia de operadores
internacionales, prensa especializada y empresarios regionales.

TGP y Summum premian a los
mejores productores de café y
cacao del VRAEM

En el marco de los premios Summum 2025, evento
que reconoce y celebra lo mejor de la gastronomia
peruana en sus diferentes regiones, Percy Diaz
Cuadros, productor cusqueno, y Nilda Ircanaupa

Yaranga, productora ayacuchana, fueron premiados
como “Mejor Productor de Cacao” y “Mejor Productor
de Café” del Valle de los rios Apurimac, Ene y Mantaro
(VRAEM), respectivamente. Ambas categorias son
auspiciadas por Transportadora de Gas del Peru
(TGP) desde el afo 2017.



https://www.desdeadentro.pe/2025/10/southern-peru-fortalece-capacidades-comunales-en-la-encanada/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/tgp-y-summum-premian-a-los-mejores-productores-de-cafe-y-cacao-del-vraem-del-ano-2025/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/antamina-en-peru-outdoor-expo-2025/
https://www.desdeadentro.pe/2025/10/luz-del-sur-reafirma-su-compromiso-con-la-integridad-y-el-cuidado-del-medioambiente-a-traves-de-una-nueva-certificacion-iso/
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La primera cobertura de Perumin

La revista de la SNMPE ha sido testigo de la evolucion de la Convencion Minera Perumin. En sus paginas,
capturd los debates, desafios y oportunidades que marcaron la mineria peruana en un contexto de
crecimiento econémico, conflictos sociales y busqueda de la sostenibilidad. Aqui una resefia de la primera

de esas coberturas.

2000, el Peru vivia un auge minero. Los

altos precios de los metales, impulsados
por la demanda de China, posicionaron al pais
como un destino atractivo para la inversion
extranjera. En este escenario, la Convencion
Minera Perumin se erigié como el espacio mas
importante para discutir el futuro del sector. En
sus primeros anos, Desde Adentro asumio el reto
de documentar estos encuentros. Sus coberturas
informaron y mostraron el pulso de una industria
en transformacion.

E n la segunda mitad de la década de los

UNION DE ESFUERZOS

La XXVIIl Convencion Minera, llevada a cabo
en Arequipa entre el 10 y el 14 de septiembre
del 2007, se desarrollé bajo el lema “Unién de
esfuerzos para el desarrollo del Perd”. Con

mas de 20 mil asistentes y delegaciones de 32
paises, el evento reflejé un optimismo cauteloso.
Jaime Quijandria, entonces presidente de la
convencidn, inauguro las sesiones con un
llamado a la interaccion permanente entre el
Estado, las comunidades y las empresas mineras.
Advirtié, sin embargo, sobre las desigualdades
en la distribucion del canon minero: el 67% de
los recursos entre el 2000 y el 2007 se habia
destinado solo a cuatro departamentos, mientras
que 917 distritos compartian menos del 5%.

El entonces ministro de Energia y Minas, Juan
Valdivia, intervino para destacar la necesidad
de recuperar la confianza de la poblacién en la
mineria e insistid en que las actividades mineras
debian realizarse con excelencia ambiental y
respeto hacia las comunidades.

Uno de los ejes centrales del encuentro
empresarial del 2007 fue la transformacion
productiva. Fidel Jaramillo, consejero econémico
regional del Banco Interamericano de Desarrollo,
alertd sobre la escasa diversificacion de la
economia peruana, aun concentrada en productos
primarios. Marisol Aravena, en esos afos
subsecretaria de Mineria de Chile, comparti6 la
experiencia de su pais con un fondo de innovacion

“La mineria peruana
no solo miraba su
propia actividad,
sino que tendia hacia
la integracioén, la
sostenibilidad y el
largo plazo”

de US$ 95 millones, destacando la importancia
de incorporar tecnologia y consolidar los clusteres
mineros.

Por su parte, Jiahe Zhao, profesor de finanzas de
la Universidad de Tsinghua (Beijing), informé a

los asistentes sobre la situacion de la economia
china; mientras que Joe Singer, director de Penfold
Limited, una trader internacional, recomendoé al
Peru diversificar su oferta hacia minerales como
antimonio, bismuto y tungsteno, esenciales para la
industria china. Timothy Ong, presidente interino
del Consejo de Desarrollo Econémico de Brunéi,
enfatizé que la clave del desarrollo estaba en
invertir los ingresos fiscales mineros en educacion
e innovacién tecnoldgica.
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https://www.desdeadentro.pe/2025/10/la-primera-cobertura-de-perumin-en-desde-adentro/



