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San Gabiriel registra primeras
ventas para Buenaventura

ENTREVISTAS >

BCP: “Retrasos regulatorios
postergan inversiones mineras”
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San Rafael de aniversario: 49
anos de evolucidon minera
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INFORME >

El caso de Ecopetrol y las lecciones

La transformacion de la compariia colombiana ofrece referencias para la petrolera estatal peruana golpeada
por el endeudamiento, los problemas de gobernanza y los sobrecostos. Expertos analizan qué medidas

aplicadas por Ecopetrol podrian servir como referencia para fortalecer la disciplina financiera, profesionalizar
la gestion, sanear activos y reducir la interferencia politica.

| reciente retorno de Oliver Stark a la presidencia del directorio de Petroperi —tras la recomposicion
efectuada por la Junta General de Accionistas el pasado 7 de agosto, en el marco de la Ley N.° 32103

y el Decreto de Urgencia N.° 004-2024— reabre el debate sobre el rumbo de la petrolera estatal.
Como se recuerda, en 2024 Stark Preuss encabezé el directorio transitorio que advirtid, en mayo de ese
afo, que la situacion financiera era “extremadamente grave”, alertando sobre pérdidas proyectadas por US$
716 millones, una caida en la participacién de mercado del 51% al 25%, agudos problemas de liquidez, un

)
elevado endeudamiento asociado a la Nueva Refineria Talara y serias deficiencias en la gobernanza. El
Directorio terminé renunciando en bloque meses después.

En este contexto, la necesidad de reformas de fondo cobra urgencia. En los ultimos afos, en América Latina
el debate sobre las empresas publicas de hidrocarburos ha dejado de ser un asunto puramente energético
para convertirse en un problema fiscal y de gobernanza corporativa. El caso de Petroperu representa hoy
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“Petroperu debe redefinir
su modelo empresarial y
recuperar capacidad de
generar valor”

una de las encrucijadas econémicas mas complejas
de la regién debido a los millonarios rescates

del Estado y a los severos sobrecostos en la
construccion de Talara.

EL ESPEJO DE ECOPETROL

Las coyunturas de crisis extrema suelen convertirse
en la oportunidad para ejecutar reformas
estructurales. El caso de la petrolera colombiana
Ecopetrol es un ejemplo de esto y marca un
precedente directo al haber atravesado una
tormenta de dimensiones similares hace mas de una
década.

Alo largo de su historia, Ecopetrol enfrentd
sucesivas caidas de los precios internacionales del
crudo, con una estructura de costos disefiada para
épocas de bonanza. Ademas, por anos cargé con el

lastre financiero de los sobrecostos en la Refineria
de Cartagena, inaugurada en 1957. No obstante, la
reestructuracién implementada bajo la presidencia
de Juan Carlos Echeverry Garzon (2015-2017)
ofrece un espejo analitico sobre cémo recuperar una
petrolera de bandera sin quebrar las arcas publicas.

En febrero pasado, durante su participacion en

el evento “Discusion de una hoja de ruta para
Petroperu”, organizado por el Instituto Peruano

de Economia (IPE) en Lima, Echeverry compartié
lecciones estratégicas divididas en tres pilares
estructurales que pueden servir como punto de
partida para la ansiada reestructuracion de la estatal
petrolera peruana.

En primer lugar, planteé la necesidad de una
transformacion interna centrada en la excelencia
operativa, enfatizando que contar con un equipo de
clase mundial es “no negociable”. Bajo este enfoque,
Echeverry precisé que Petroperu debe erradicar

la cultura de las excusas e instalar una mentalidad
orientada a soluciones e integridad, desarrollando
capacidades solidas en ingenieria, finanzas, gestion
de proyectos y asuntos juridicos, mientras busca
elevar la rentabilidad de cada barril y el EBITDA bajo
estandares globales.

PETROPERU
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SOSTENIBLE 2026

JABRIMOS LA CONVOCATORIA!

Invitamos a nuestras empresas asociadas a compartir los proyectos y
mejores practicas que estan generando un impacto positivo en el pais.
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P S (L
2 N ¥ O
- — —
v ~
Gestion en
Gestion Gestion Gestion en Seguridad
Social Ambiental Innovacién y y Salud
Tecnologia Ocupacional
Este ano haz visible Fecha limite de postulacion

el impacto positivo
de tu empresa 1 4 [S)IIEETIEMBRE

a través de un video

Conoce las bases y participa en:

Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia
RUC: 20112999621
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Buenaventura:

Después de afios de desarrollo y construccion, San Gabriel comenzo
a contribuir a los resultados de Compania de Minas Buenaventura,
segun el reporte de resultados del segundo trimestre del 2026.

El proyecto aurifero ubicado en Moquegua registré sus primeras
ventas en ese periodo y produjo 2,800 onzas de oro, marcando un
nuevo hito en la estrategia de crecimiento de la minera peruana.

Cabe precisar que San Gabriel se encuentra todavia en una etapa
de ramp-up (puesta en marcha), por lo que Buenaventura continuara
incrementando progresivamente sus niveles de produccion y
procesamiento. La companiia prevé alcanzar una produccién de entre
25,000 y 30,000 onzas de oro durante 2026.

Para el tercer trimestre espera estabilizar la planta en 1,700
toneladas por dia y apunta a llevar la recuperacion metaldrgica a
aproximadamente 70% hacia el cuarto trimestre. Asimismo, la mina
alcanzaria una capacidad de produccién de 3,000 toneladas por dia
en el cuarto trimestre.

BUENAVENTURA

AGENDA >

OPINION >

Por Enrique
Kitamoto

Gerente de
Comunicaciones y Gestion

Social Exploraciones
Eu AX zﬂ i Minsur S.A.

La gestion social en
mineria como ciencia
aplicada

Los territorios donde se
desarrolla la actividad minera,
particularmente en los Andes
peruanos, presentan niveles
elevados de complejidad social,
institucional y cultural. En

ellos convergen comunidades
con identidades histéricas,
sistemas normativos formales e
informales, economias rurales,
relaciones de parentesco,
estructuras comunales,
memorias colectivas, disputas
por recursos naturales y
procesos politicos locales

que interactuan de manera
permanente.

La incorporacion de un
proyecto minero no representa
simplemente la llegada de una
nueva actividad econdémica,
sino la introduccién de un actor
con capacidad para alterar
incentivos, redistribuir recursos,
modificar relaciones de poder
e influir en las trayectorias de
desarrollo del territorio.

B CURSO DE ESPECIALIZACION SECTOR M XV FORO ANUAL DEL AGUA
HIDROCARBUROS Fecha: 16 de septiembre
Fecha: del 1 de septiembre al 13 de octubre Horario: de 8:00 a 18:00 hrs.
Horario: de 18:00 a 21:00 hrs. Modalidad: presencial

Modalidad: virtual Organiza: SNMPE
Organiza: SNMPE Lugar: auditorio SNMPE
Inscripciones: https:/tinyurl.com/3cd5peta Inscripciones: https:/tinyurl.com/4mfj8nem
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“Hoy vemos una
mayor demanda de
acompanamiento
financiero

El actual escenario de precios de los metales esta
impulsando a las compafiias mineras a evaluar
nuevas inversiones, expansiones y adquisiciones,
mientras la banca observa una mayor demanda de
financiamiento. En esta entrevista, Adriana Tejada,
gerente de Mineria del Banco de Crédito del Pert
(BCP), analiza las oportunidades que ofrece el
contexto actual, el costo de retrasar la cartera
minera y el papel del financiamiento en el desarrollo
de proyectos y su cadena de proveedores.

Estamos atravesando un contexto internacional
muy favorable en la cotizacién de los metales.
Desde la gestion de la banca minera del BCP,

icomo dinamiza este escenario su cartera de
proyectos? ;Las empresas se estan animando
a reactivar o a acelerar iniciativas que
mantenian en evaluacion?

Sin duda, el actual entorno de precios favorece

la generacioén de caja y fortalece los planes de
inversion de las companias mineras. Esto se refleja
en un mayor interés por ejecutar proyectos de
expansion, extensiones de vida util, optimizacién
de operaciones y otras inversiones que habian
estado en evaluacién o avanzaban a un ritmo mas
conservador. Asi, desde la banca, observamos
una actividad mas dinamica en la evaluacion

de financiamientos, asi como en operaciones
vinculadas a crecimiento, adquisiciones e
inversiones de capital.

Los precios elevados de los minerales fortalecen
la generacién de caja de las compafiias mineras,
reduciendo parte de sus necesidades de
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financiamiento de corto plazo. Sin embargo, al
mismo tiempo impulsan nuevas oportunidades

de inversion, particularmente en exploracion,
expansiones y operaciones de adquisicién y
consolidacion. Esto genera una mayor demanda
de soluciones financieras tanto para las empresas
mineras como para los proveedores que participan
en su cadena de valor.

Las acciones de las mineras en la Bolsa de
Lima han tenido un desempeiio brillante
a inicios de ano (primer trimestre). ¢ Este

entusiasmo bursatil es un reflejo de lo que
ustedes ven en el dia a dia con las empresas
del sector?

En gran medida observamos una correlacion. El
buen desempefio de las acciones mineras refleja
expectativas positivas sobre los precios de los
metales, la generacién de caja y las perspectivas
de crecimiento del sector. En el dia a dia, esto

se traduce en empresas con mayor disposicién a
evaluar inversiones, expansiones, exploraciones y
oportunidades de crecimiento inorganico.

Sin embargo, el mercado de capitales suele
anticipar escenarios futuros, mientras que la
ejecucion de los proyectos depende de factores
mas concretos como permisos, estabilidad
regulatoria y gestion social. Por ello, aunque el
sentimiento es positivo y observamos mayor
dinamismo en el sector, el desafio sigue

siendo convertir ese optimismo en inversiones
efectivamente ejecutadas.

BCP
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¢En qué etapas del ciclo de un proyecto
—exploracion, construcciéon o expansion—

identifican hoy una mayor demanda de
acompanamiento financiero?

Hoy vemos una mayor demanda de
acompanamiento financiero en las etapas de
construccion y expansion, donde se concentran las
mayores necesidades de capital y los desafios de
ejecucion. En el caso de los proyectos brownfield,
ademas, existe un importante dinamismo asociado
a ampliaciones de capacidad, extension de vida util
y optimizacién de operaciones.

La especializacion del equipo es critica al
estructurar financiamientos para proyectos
mineros, ya que es necesario comprender
aspectos técnicos, regulatorios, ambientales y
sociales que impactan directamente en el riesgo y
la “bancabilidad” de cada inversion. De esta forma,
podemos estructurar financiamientos en mineria
ad-hoc a la necesidad y caracteristicas de cada
proyecto u operacion minera de nuestros clientes.

¢Como se traslada esa demanda hacia los

proveedores del sector y la cadena de valor
que gravita alrededor de estos proyectos?

La demanda de financiamiento en mineria genera
un efecto multiplicador sobre toda la cadena de
valor. Cuando una minera desarrolla una expansion
0 un nuevo proyecto, aumenta la necesidad de
capital de trabajo, leasing, cartas fianza, confirming
y soluciones de Supply Chain Finance para
contratistas, proveedores de equipos, empresas de
servicios y companias de transporte vinculadas a
la operacion.

Por ello, nuestro acompafiamiento no se limita a la
empresa minera, sino a todo el ecosistema. Cuanto
mas dinamica es la cartera del sector, mayor es el
impacto positivo sobre toda la cadena productiva y
las economias locales.

Estamos atravesando un contexto de precios
globales muy favorables para el cobre y otros
minerales, pero el pais no logra arrancar

megaproyectos nuevos (greenfield). ¢Cuanta
inversion estamos dejando sobre la mesa por
no activar a tiempo la cartera minera del pais?

JE—
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Los retrasos
regulatorios, sociales
y de infraestructura
estan postergando la
materializacion de una
parte importante de las
inversiones mineras

El Peru cuenta con una cartera minera superior

a los US$ 60 mil millones, de los cuales cerca de

la mitad corresponde a proyectos greenfield. Sin
embargo, los retrasos regulatorios, sociales y de
infraestructura estan postergando la materializacion
de una parte importante de estas inversiones. Mas
alla del monto total, lo que realmente preocupa

es el costo de oportunidad. Cada afo de retraso
implica postergar empleo, exportaciones, canon,
infraestructura y encadenamientos productivos.

Las demoras en los permisos no solo retrasan
el desarrollo de una mina, sino que impactan
directamente en su estructuracion financiera.
Desde el punto de vista de la banca, como
afecta la “permisologia” a la “bancabilidad”

de los proyectos en el Peru y qué medidas
concretas deberia adoptar el nuevo gobierno
para agilizar estos plazos y reducir el costo del
capital?

La “permisologia” es hoy uno de los factores

mas relevantes para la “bancabilidad” de los
proyectos mineros en el Peru. Desde la perspectiva
financiera, un proyecto no solo debe tener recursos
minerales, reservas y costos competitivos;

también debe demostrar que puede avanzar de
manera predecible en la obtencion de permisos
ambientales, sociales y operativos.
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PetroTal realiza mantenimiento a pozos

de Bretana

La campafia permitira a la petrolera optimizar hasta cinco pozos y mantener la produccion del campo,
que disminuy6 en 2,300 barriles durante el segundo trimestre del afio, mientras prepara una nueva

etapa de perforacion

mediados de julio, PetroTal inicié una
Acampaﬁa de mantenimiento en el Campo
Bretafa, ubicado en el Lote 95 de Loreto,
con el fin de contener el declive natural de la
produccion y mejorar su desempefo durante
el segundo semestre del afio, segun informé
la compania en su reporte de resultados
correspondiente al segundo trimestre de 2026.

“Recientemente iniciamos un proyecto para
reemplazar tuberias y bombas en hasta cinco
pozos, lo que ayudara a mitigar la disminucion de
la produccion prevista para la segunda mitad del
afio”, comenté Manolo Zufiga, presidente y CEO
de PetroTal.

La intervencion también podria contemplar el
reemplazo de las bombas electrosumergibles
instaladas en los pozos seleccionados.

Con esta campana la empresa busca mejorar la
capacidad de produccion de los pozos y precisé
que tanto los costos como los periodos de

paralizaciéon asociados a estas actividades estan
contemplados en su presupuesto para 2026.

DESEMPENO PRODUCTIVO

De acuerdo con el reporte, la produccion de
Bretafia promedié 12,190 barriles de petréleo

por dia (bopd) durante el segundo trimestre de
2026, unos 2,300 bopd menos que en el trimestre
anterior.

PetroTal atribuy6 esta disminucién principalmente
al declive natural del campo y sefialé que

dicha disminucién se encuentra dentro de sus
expectativas. Asimismo, en julio, la produccion de
Bretafia ascendio a 11,107 bopd.

A nivel corporativo, PetroTal registré una
produccion promedio de 13,726 bopd durante el
primer semestre del afio, aproximadamente 3%
por encima de sus previsiones presupuestarias.
En el segundo trimestre, la produccién alcanzé los
12,557 bopd, mientras que las ventas promediaron
11,969 bopd.
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Premio Desarrollo Sostenible 2026: SNMPE abre

convocatoria para reconocer iniciativas del sector

minero energetico

El concurso distinguira proyectos de empresas minero energéticas que logren resultados concretos en
gestion ambiental, desarrollo social, innovacion, seguridad y salud ocupacional. Como novedad, las
empresas podran mostrar el impacto positivo de sus iniciativas a través de un video.

La Sociedad Nacional de Mineria, Petroleo y
Energia (SNMPE) abrié la convocatoria a la 21.2
edicién del Premio Desarrollo Sostenible (PDS)
2026, reconocimiento que desde 2006 distingue
las buenas practicas de las empresas asociadas y
su contribucion al desarrollo sostenible del sector
minero energetico.

Como todos los afios, las empresas asociadas
habiles podran presentar sus proyectos en cuatro
categorias: Gestion Ambiental, Gestion Social,
Gestion de Tecnologia e Innovacion, y Gestidon
de Seguridad y Salud Ocupacional. En cada

una de ellas se reconocera a un ganador de los
sectores de mineria, hidrocarburos, electricidad y
proveedores.

A través de esta iniciativa, la SNMPE busca
fomentar una gestién empresarial cada vez mas
alineada con los principios de sostenibilidad,
promoviendo la implementacion de proyectos que
aporten al desarrollo competitivo y responsable del
sector minero energético.

Los proyectos participantes pueden haberse
iniciado o terminado durante 2026, pero deberan
involucrar necesariamente acciones y logros
realizados en el presente ano. Cada empresa
podra participar con mas de un trabajo y en
distintas categorias.

RESULTADOS VISIBLES

Como parte de las novedades de esta edicion,
las empresas participantes podran hacer visible
el impacto positivo de sus iniciativas a traves

de un video, una oportunidad para mostrar de
manera dindmica los resultados y alcances de los
proyectos presentados.

Ademas de reconocer buenas practicas, el PDS
busca visibilizar el aporte de las empresas al
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cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y su contribucion al desarrollo

de las poblaciones cercanas a sus operaciones y
proyectos.Los trabajos seran evaluados por jurados
multidisciplinarios conformados por profesionales
externos a la SNMPE y a sus empresas asociadas.
Estos tendran autonomia para sus deliberaciones
y podran solicitar informacion adicional a los
participantes para profundizar en las iniciativas
presentadas.

La recepcion de trabajos y el pago de inscripcion
estaran habilitados hasta el 14 de septiembre de
2026, mientras que el cierre de inscripciones sera
ese mismo dia a las 18:00 horas.

La ceremonia de premiacion se realizara el 26 de

noviembre de 2026.
|
8
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XV Foro Anual del Agua:

Los principales desafios que enfrenta el pais frente al fenémeno EI Nifio y otros escenarios climaticos
extremos sera uno de los bloques tematicos del foro, que reunira a autoridades, especialistas,

empresas, academia y organismos internacionales.

El agua es un recurso estratégico para el desarrollo
del Peru. Garantizar su disponibilidad no depende
unicamente de contar con fuentes suficientes,

sino también de fortalecer su gestion, mejorar

la eficiencia en su uso, impulsar inversiones y
desarrollar capacidades para enfrentar los efectos
del cambio climatico.

En este contexto, la Sociedad Nacional de
Mineria, Petréleo y Energia (SNMPE) realizara
el proximo 16 de septiembre el XV Foro Anual
del Agua, bajo el lema “Gobernanza, innovacion
y accion para la seguridad hidrica”. El encuentro
pondra sobre la mesa algunos de los principales
desafios que debe abordar el pais para avanzar

NOMBRAMIENTOS >

m Oliver Stark es el nuevo presidente del Directorio

de Petroperu. Asimismo, la Junta General de
Accionistas designé como nuevos directores a
César Burga, Daniel Cabrera y Victor Andrés
Belaunde, y acordo la permanencia de Carlos
Linares como integrante del Directorio.

Mayra Figueroa es la nueva viceministra de Minas.

Iris Cardenas fue designada como nueva
viceministra de Hidrocarburos.

hacia una gestion hidrica mas sostenible y
resiliente.

Este espacio reunira a representantes del Estado,
la empresa privada, la academia, organismos
internacionales y especialistas para intercambiar
experiencias y proponer soluciones frente a los
retos que enfrenta la gestion del recurso hidrico en
el pais.

UNA AGENDA PARA LOS PRINCIPALES
DESAFIOS DEL AGUA

El foro desarrollara cuatro bloques tematicos que
abordaran los aspectos clave para construir una
gestion hidrica resiliente.

El primero estara dedicado a analizar la
variabilidad climatica y los fendmenos naturales
como EIl Nifo, asi como los riesgos y efectos
asociados a la infraestructura hidraulica en el Peru.

El debate también se centrara en la agenda
regulatoria para una gestion hidrica sostenible
y productiva, donde se revisaran los avances
normativos y los desafios para contar con un
marco regulatorio mas eficiente, predecible y
articulado entre el Estado, las empresas y la
sociedad.

m Juan Carlos Castro asumio la jefatura de la
Autoridad Nacional del Agua (ANA).

m Joanna Fischer fue designada como presidenta

del Consejo Directivo del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA).

m Giancarlo Martinelli es el nuevo gerente de
Seguridad Patrimonial de Antamina.

= Juan Martin Castro fue nombrado gerente
general de Promigas Peru.
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Southern Peru impulsara

modernizacion del instituto
tecnoldgico de Omate con
inversion de S/ 50 millones

El Instituto de Educacion Superior Tecnolégico
Publico de Omate, en la provincia General
Sanchez Cerro, Moquegua, sera modernizado
gracias a un proyecto de aproximadamente

S/ 50 millones, ejecutado bajo el mecanismo " . : 2.z
de Obras por Impuestos. La iniciativa es Financian la construccion

impulsada por Southern Peru en alianza de Iocal multiusos para |a

con el Gobierno Regional de Moquegua y el

Ministerio de Educacion. El proyecto contempla comunidad de Antuyo

la elaboracién del expediente técnico, la
construccion de una nueva infraestructura
educativa y su equipamiento.

El dltimo 7 de agosto, Minera Las Bambas coloco
la primera piedra para la construccién de un nuevo
local multiusos en la comunidad de Antuyo, distrito
de Tambobamba, provincia de Cotabambas. La
ceremonia contd con la participacion de autoridades
comunales y poblacién. El proyecto contempla la
construccion de 108.99 m? de ambientes multiusos,
ademas de 24.57 m? de servicios higiénicos y

61.43 m? de veredas de circulacion.

Potencian el talento de jovenes de Espinar en Encuentro de becarios

Mas de 100 jovenes de diferentes comunidades de la provincia de Espinar participaron en el | Encuentro
de Becarios Antapaccay 2026, organizado por Compaiiia Minera Antapaccay en el auditorio de la
Central de Recursos Educativos Especializados (CREE) de Espinar, bajo el lema “Construyendo tu
Futuro Profesional”. ElI encuentro busco seguir fortaleciendo el potencial de los jévenes durante su
formacion profesional, brindandoles herramientas que contribuyan a afrontar con mayores capacidades
los retos de la vida universitaria y, posteriormente, del mundo laboral.

Convenio promovera reciclaje en
beneficio de ninos con quemaduras

ENOSA suscribi6 un convenio de cooperacion
institucional con la Asociacion de Ayuda al Nifio
Quemado (ANIQUEM) para fortalecer la gestién de
residuos reciclables y contribuir al financiamiento de la
rehabilitacion integral y gratuita de nifos sobrevivientes

de quemaduras en situacion de vulnerabilidad. Mediante
esta alianza, la empresa eléctrica participara en el
programa “Reciclar para Ayudar”, iniciativa que promueve
el acopio de materiales reciclables como papel, carton,
plastico y chatarra metalica.
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Firman alianza estratégica
para combatir la anemia
infantil en Carabayllo

UNICEF y Pluz Energia se unen en una
campana de prevencion de la anemia infantil.
Este esfuerzo conjunto busca mejorar la calidad
de vida y las oportunidades de desarrollo de 650
nifas y ninos menores de tres afios de la zona
de San Benito en el distrito de Carabayllo en
Lima Norte. La alianza contempla el periodo de
trabajo conjunto 2026-2028, que se enfocara en
dos pilares fundamentales: el fortalecimiento de
las capacidades de los agentes comunitarios de

:
- <

Impulsan el desarrollo de
productores de Ancash con
feria de productos locales
en su campamento minero

En el marco de su vigésimo quinto aniversario,
Compaiia Minera Antaminarealiz6é una Feriade
Productos Locales que reunié a emprendedores
de cinco comunidades de Ancash, promoviendo
espacios de comercializacion que contribuyen

salud y la mejora nutricional e higiénica de las
ollas comunes locales. ;
 Leermas a fortalecer las economias locales y acercar
la produccién de pequefios negocios a nuevos
_ @( ' consumidores. La actividad se desarroll6 del
_ 22 al 24 de julio en el campamento minero
Yanacancha, en el distrito de San Marcos, y
o conté con la participacion de productores de
QJ Juprog, Cuenca Ayash, Santa Cruz de Pichid,
Q San Marcos y Huallanca.
—

Jévenes de Puinahua fabrican lamparas y macetas
artisticas con botellas de vidrio

Jovenes del distrito de Puinahua, integrantes del Programa de Monitoreo Socioambiental Ciudadano
(Promosac), estan dando una segunda vida a botellas de vidrio al convertirlas en lamparas, macetas, vasos
y portalapiceros. A través de la iniciativa ReciclArte, apoyada por PetroTal, promueven la economia circular
y demuestran que la creatividad también puede contribuir al cuidado del ambiente.

Colegios de Trujillo y VirG refuerzan # &
conocimientos sobre seguridad y
uso eficiente de la energia

Hidrandina inicid6 el proceso de acreditacion de 14
instituciones educativas de las provincias de Truijillo y
Vird que participan en el programa “Aprendiendo con
Energia”, orientado a fortalecer entre estudiantes y
docentes los conocimientos sobre seguridad eléctrica,
uso eficiente de la energia y cuidado del medio ambiente.
La iniciativa busca llegar este afno a 82 colegios de seis
provincias de La Libertad.

OF
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San Rafael:

De una operacion que inicialmente produjo cobre, esta mina de Minsur se ha transformado en una
de las principales productoras de estafio del mundo. Hoy, tecnologias como Ore Sorting, la Planta
B2, la digitalizacion y la inteligencia artificial abren una nueva etapa para una operaciéon que continta
buscando recursos y oportunidades de crecimiento en Puno.

mas de 4,000 metros sobre el nivel del mair,
A en el distrito punefio de Antauta, la unidad
minera de Minsur, San Rafael, ha dado
cuenta de grandes transformaciones durante los
ultimos 49 anos. Este mes, la mina de estafio

cumple un afno mas de operaciones y en Desde
Adentro damos cuenta de su constante evolucion.

Para Gianflavio Carozzi, vicepresidente de
Operaciones de Minsur, esa capacidad de
evolucionar es precisamente una de las razones
que explica la vigencia de San Rafael. “Ha

sido una combinacién de vision de largo plazo,
disciplina en la ejecucién y capacidad de
adaptacion”, comenta.

San Rafael inici6 operaciones en 1977 vy, durante
sus primeros anos, el cobre tuvo un papel
importante en su produccién. No obstante,

el avance de las exploraciones y el mayor
conocimiento del yacimiento fueron modificando
progresivamente ese escenario. Asi, el estano
gano protagonismo hasta convertirse en el

unico metal producido por la operacion. Esa
transformacién marco el inicio de una nueva
historia para la mina, que terminé consolidandose
como una de las principales productoras de estano
del mundo.

UNA OPERACION MAS TECNIFICADA
Mantener esa posicién ha requerido encontrar
nuevas formas de extraer, procesar y
aprovechar el mineral. Una muestra de ello es
la incorporacion del Ore Sorting, tecnologia
que utiliza sensores para clasificar el mineral
antes de su procesamiento y permite optimizar
la recuperacion y el aprovechamiento de los
recursos.

“San Rafael ha evolucionado desde un modelo
tradicional de procesamiento hacia una operacion
cada vez mas tecnificada, donde la innovacion

y el uso de informacidén son elementos centrales
para la toma de decisiones”, explica Carozzi.
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‘“San Rafael ha evolucionado
desde un modelo tradicional de
procesamiento hacia una operacion
cada vez mas tecnificada, donde la
innovacion y el uso de informacién
son elementos centrales para la
toma de decisiones”

La operacion también ha desarrollado una
cultura de mejora continua que genera cientos de
iniciativas de optimizacion cada afio. La siguiente
etapa, segun Gianflavio Carozzi, estara marcada
por una mayor digitalizacién de la operacion,
inteligencia artificial, analitica avanzada y
monitoreo en tiempo real, herramientas que
permitiran operar de manera mas segura,
eficiente y predictiva.

Otro hito en el campo de la innovacion de San
Rafael es la Planta B2, la cual permite recuperar
estafo contenido en antiguos relaves de la mina,
consolidandose como un referente de economia
circular en mineria.
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