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ENGIE: "La transmisión eléctrica 
debe expandirse oportunamente" 

EITI Global reconoce al Perú por ser 
pionero en reportes subnacionales

Recordando a los trabajadores 
petroleros en su día

ACTUALIDAD HISTORIASENTREVISTAS
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Los números son contundentes: la economía de Apurímac no había experimentado, en toda su historia 
contemporánea, un impacto tan fuerte como el generado por el desarrollo de la inversión minera a gran 
escala. 

En efecto, el departamento muestra cuánto puede cambiar una economía con inversión minera. Entre 2004 
y 2025 su PBI se ha incrementado casi cinco veces, según datos del INEI. Además, fue la región que más 
creció en el país y también la que más ha mejorado en competitividad. 
 
IMPACTO PROFUNDO
Actualmente, la extracción de minerales representa cerca del 60% del PBI de Apurímac. Y, según el Informe 
de Sostenibilidad 2025 de Las Bambas, la empresa dio empleo a 12,810 personas en Apurímac, de manera 
directa e indirecta.

El gran reto de Apurímac: un mayor desarrollo 
a partir de su enorme potencial minero
El inicio de la actividad minera, en 2004, provocó una mejora importante en las condiciones 
económicas y sociales de Apurímac, pero la región todavía requiere contar con más y mejores 
servicios públicos, los cuales se pueden financiar con los proyectos mineros que están en cartera.
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Apurímac muestra cuánto 
puede cambiar una economía 
con inversión minera. Entre 

2004 y 2024 fue la región 
que más creció en el país y 

también es la región que más 
ha mejorado en competitividad

Además, Ivo Zhao, presidente ejecutivo 
de MMG Limited, indicó a RPP en marzo 
del 2025 que los aportes fiscales de Las 
Bambas superaban los S/ 6,400 millones 
en impuestos y S/ 2,300 millones en 
regalías mineras.Como consecuencia de 
ello, los datos oficiales del INEI señalaban 
que la pobreza monetaria se había 
reducido de un 70% en el departamento 
en el 2004 al 20.8% en el 2025. 

Como se observa en la infografía adjunta, 
el gran avance económico y social de la 
región se explica por la presencia de un 
solo megaproyecto. Pero quizá la mejor 
noticia es que el departamento cuenta 
con otros 12 proyectos mineros con 
diverso nivel de avance y que podrían 
ingresar a etapa de explotación en los 
próximos años.

DESARROLLAR EL POTENCIAL 
MINERO
La principal preocupación de los 
apurimeños debería ser ¿cómo hacer 
para que el éxito de Las Bambas se repita 
12 veces? 

Víctor Fuentes, gerente central de 
Economía del Instituto Peruano de 
Economía (IPE), responde que lo primero 
por hacer es reconocer que tener cobre 
bajo tierra no basta. 

Directora Ejecutiva: Angela Grossheim / Gerente del Sector Eléctrico: Juan Carlos Novoa / Gerente del Sector Minero: Jacqueline Villanueva 
/ Gerente del Sector Hidrocarburos: Raúl García / Gerente del Sector Proveedores: Katty Gonzales / Gerente de Estudios Económicos y 
Sociales: Carmen Mendoza / Gerente de Comunicaciones: Mariana Vega Jarque Prensa: Samuel Ramón / Edición, producción y diseño: 
PRECISO Comunicación Integral. / Documento elaborado por la Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía. Jirón Francisco Graña 671, 
Magdalena del Mar. Teléfono: (01) 215-9250. www.snmpe.org.pe. Correo: comunicaciones@snmpe.org.pe. Contacto comercial: ventas-rda@
snmpe.org.pe. Contacto editorial: editorial-rda@snmpe.org.pe.

Proyectos Mineros
Apurímac 2026

Fuente: MINEM, Cartera de Proyectos Mineros.

CHINCHEROS

ANDAHUAYLAS

AYMARAES

ABANCAY

GRAU
COTABAMBAS

ANTABAMBA

Condor Resources
y Teck Perú
Proyecto: Cobreorco
Etapa: En exploración
Productos: Cobre y oro
Inversión: US$ 4 millones

Rio Tinto Mining
and Exploration 
Proyecto: Chaupi
Etapa: Instrumento
de Gestión Ambiental
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 2.0 millones

Panoro Apurimac 
Proyecto: Cotabambas
Etapa: Instrumento
de Gestión Ambiental
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 21.0 millones

Minera Las
Bambas 
Proyecto: Puma
Etapa: Consulta
Preliminar
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 2.2 millones

Ayor 
Proyecto: Emy
Etapa: Instrumento
de Gestión Ambiental
Producto: Oro
Inversión:
US$ 3.6 millones

Minera Las
Bambas 
Proyecto: Las Bambas
Etapa: Instrumento
de Gestión Ambiental
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 3.5 millones

Minera Las Bambas 
Proyecto: Pirhua
Etapa: Instrumento
de Gestión Ambiental
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 2.3 millones

El Molle Verde 
Proyecto: Trapiche
Etapa: Instrumento de Gestión Ambiental
Producto: Cobre
Inversión: US$ 19.2 millones

Antilla Copper 
Proyecto: Antilla
Etapa:Consulta
Preliminar
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 21.0 millones

Minera Peñoles
de Perú 
Proyecto: Qanqawa
Etapa: Consulta
Preliminar
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 1.2 millones

Rio Tinto Mining
and Exploration 
Proyecto: Antapata
Etapa: Autorización
de Exploración 
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 2.3 millones

APURÍMACMinera Las
Bambas 
Proyecto: Cocha Este
Etapa: Autorización
de Exploración
Producto: Cobre
Inversión:
US$ 2.4 millones

Minera Las Bambas 
Proyecto: Las Bambas
Etapa: En explotación

Productos: Cobre,
Molibdeno, Plata y Oro

Inversión:
US$ 10,000 millones

Leer informe completo

https://www.desdeadentro.pe/2026/10/el-gran-reto-de-apurimac-un-mayor-desarrollo-a-partir-de-su-enorme-potencial-minero/
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ACTUALIDAD

Ocho de las diez mineras con mayor 
valorización en el mundo operan en el Perú

Según el más reciente informe de la publicación Mining.com, la capitalización bursátil conjunta de las 
50 principales empresas mineras del mundo alcanza los US$ 2.26 billones. Dentro de este grupo, el 
Perú destaca como destino de inversión: ocho de las diez compañías más valiosas del sector mantienen 
operaciones o proyectos en el país.

La composición del Top 10 refleja los cambios registrados en los mercados durante los últimos meses. 
Seis compañías superan actualmente los US$ 100,000 millones en valor de mercado y todas ellas tienen 
presencia en el Perú, ya sea mediante operaciones en marcha o proyectos mineros.

BHP lidera el ranking mundial en capitalización bursátil, mientras que Southern Copper ocupa el segundo 
lugar. Además, las seis compañías que superan los US$ 100,000 millones en valor de mercado mantienen 
operaciones o proyectos en el país.

Puesto Compañía País de origen Minerales Presencia  
en el Perú

1 Australia Diversificada Antamina 

2 México Cobre Toquepala, Cuajone, Tía 
Maria

3 Australia Diversificada La Granja 

4 Estados Unidos Metales preciosos Yanacocha

5 China Diversificada Rio Blanco, La Arena

6 Estados Unidos Cobre Cerro Verde

7 Canadá Metales preciosos __

8 Suiza Diversificada Antamina, Antapaccay

9 Canadá Diversificada __

10 Arabia Saudita Diversificada __

Fuente: https://www.mining.com/top-50-biggest-mining-companies/ (*)  No disponible | Fuente: Mining.com

Leer más

https://www.mining.com/top-50-biggest-mining-companies/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/impacto-global-ocho-de-las-diez-mineras-mas-grandes-del-mundo-operan-en-el-peru/
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ACTUALIDAD

Seguridad de procesos: el reto de demostrar 
que los riesgos están controlados

El cumplimiento normativo es indispensable, 
pero no garantiza por sí solo la prevención de un 
accidente mayor. Una instalación puede contar con 
procedimientos documentados y, al mismo tiempo, 
operar con equipos críticos deteriorados, pruebas 
pendientes o sistemas de protección que no 
responderían como se espera ante una emergencia. 
El desafío de la seguridad de procesos consiste, por 
tanto, en demostrar con evidencia que los riesgos 
se encuentran controlados. 

Esta fue la principal reflexión que Carlos Ponce de 
León, quien además es gerente H&S de Hunt LNG, 
expuso en la plenaria “Experiencias y desafíos 
relacionados con el cumplimiento regulatorio 
en seguridad de procesos en América Latina”, 
realizada el 2 de octubre en la 11.ª Conferencia 
Latinoamericana de Seguridad de Procesos del 
Center for Chemical Process Safety (CCPS), en 
Lima. Participaron también representantes del 
Consejo Colombiano de Seguridad y del CTN 172 
del Instituto Nacional de Calidad (INACAL). 
 
SEGURIDAD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD DE 
PROCESOS: DISCIPLINAS COMPLEMENTARIAS
La seguridad ocupacional protege a las personas 
frente a los riesgos del trabajo diario, como caídas 
o golpes. La seguridad de procesos previene un 

Leer más

Carlos Ponce de León, presidente del Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Sector 
Hidrocarburos de la SNMPE, sostiene que prevenir accidentes mayores exige integrar la gestión 
de riesgos en las decisiones de la alta dirección, verificar que las barreras de protección funcionen 
y fortalecer la coordinación con los reguladores.

tipo distinto de evento: los accidentes mayores, de 
baja frecuencia y consecuencias potencialmente 
graves, tales como fugas de sustancias peligrosas, 
incendios o explosiones. Una organización puede 
acumular años sin accidentes laborales y, aun 
así, estar expuesta a uno de ellos. Este enfoque 
aplica a toda operación que maneje sustancias o 
energías peligrosas, sea en minería, hidrocarburos, 
electricidad o en las empresas proveedoras.

AGENDA

XVII Foro Anual TICAR
•	 Organiza: SNMPE
•	 Fecha: 5 de noviembre
•	 Hora: 08:00 a 18:00 horas
•	 Informes: https://tinyurl.com/422t7ytm

Derecho para la Actividad Minera
•	 Organiza: Gerens
•	 Fecha de inicio: 6 de noviembre
•	 Horario: Viernes de 18:00 a 22:15 horas y 

sábados, de 8:30 a 13:20 horas
•	 Informes: https://tinyurl.com/2879mnfy
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https://www.desdeadentro.pe/2026/10/seguridad-de-procesos-el-reto-de-demostrar-que-los-riesgos-estan-controlados/
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ENGIE Energía Perú: 
“La transmisión eléctrica 
debe anticiparse al 
crecimiento del país”

Jimmy Aoki, managing director networks 
Perú de ENGIE Energía Perú, señala que 
es necesario acelerar la expansión de la 
infraestructura eléctrica para equipararla con 
el crecimiento de la demanda.

El sistema de transmisión mantiene condiciones 
adecuadas de operación en términos generales, 
pero ya presenta congestión en algunas zonas, 
particularmente en el norte del país. Esto evidencia 
que la expansión de la infraestructura no está 
llegando al mismo ritmo que el crecimiento de la 
demanda y de la nueva generación.

El principal desafío es asegurar que las nuevas 
líneas entren en operación antes de que la 
capacidad de transmisión disponible se vuelva 
insuficiente, para mantener la disponibilidad y 
confiabilidad del servicio y evitar restricciones o 
sobrecostos.

anticiparse a ese crecimiento; de lo contrario, 
puede convertirse en un cuello de botella que 
limite el acceso a energía competitiva, afecte el 
desarrollo de nuevas inversiones y reduzca la 
competitividad del país.

¿Cuál es la situación actual del servicio de 
transmisión eléctrica en Perú, en cuanto a uso 
de capacidad instalada y nivel de la calidad del 
servicio?

¿Y cuál es la situación frente a la demanda 
actual y futura del país?

¿Qué factores están condicionando la 
expansión de la infraestructura de transmisión 
eléctrica en Perú?

Si la transmisión no se expande oportunamente, 
pueden generarse congestiones, restricciones 
de suministro, sobrecostos e incluso riesgos de 
racionamiento en determinadas zonas.

Además, el país enfrentará una mayor demanda 
de electricidad asociada al crecimiento de sectores 
como la minería y la industria. La transmisión debe 

El principal problema es el desfase entre los 
tiempos de planificación y la ejecución real de 
los proyectos. Aunque el Plan de Transmisión 
tiene un horizonte de diez años, actualmente 
los proyectos vinculantes corresponden a los 
primeros siete años, mientras que una nueva 
línea puede tardar hasta ocho años en entrar 
en operación, considerando el tiempo requerido 
para la convocatoria y licitación de los proyectos 
luego de aprobado el plan, así como los tiempos 
asociados a trámites, permisos y ejecución de 
los proyectos. Por ello, es necesario reducir estos 
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Actualmente existen alrededor 
de 22 GW de proyectos 

solares y eólicos con estudios 
técnicos registrados ante el 
operador del sistema, lo que 
refleja una importante cartera 
potencial de nueva generación 

renovable

plazos y ampliar a ocho años o más el horizonte 
vinculante del Plan de Transmisión, para anticipar 
las inversiones que el sistema requerirá.

Sobre lo sucedido en el norte, ¿cómo evitar 
que lo mismo ocurra en otras partes del país?

En un reciente artículo publicado en su 
página web han señalado la falta de líneas de 
transmisión para los proyectos de energías 
renovables ¿sus comentarios siguen vigentes?

La situación del norte responde principalmente a 
un desfase entre el momento en que se necesita 
nueva infraestructura y la fecha en que los 
proyectos de transmisión entran efectivamente en 
operación. 

Para evitar que esta situación se replique, es 
necesario planificar con mayor anticipación, reducir 
los tiempos de convocatoria a licitación, optimizar 
los procesos de trámite y obtención de permisos 
para el desarrollo y ejecución de los proyectos 
y ampliar el horizonte vinculante del Plan de 
Transmisión. La infraestructura debe construirse 
antes de que aparezca la congestión, no después.

Sí. Actualmente existen alrededor de 22 GW de 
proyectos solares y eólicos con estudios técnicos 
registrados ante el operador del sistema, lo que 
refleja una importante cartera potencial de nueva 
generación renovable.

Sin una expansión oportuna de la transmisión, 
parte de esa nueva energía podría enfrentar 

restricciones para conectarse y no pueda ser 
transmitida hacia los centros de consumo. Por eso, 
el desarrollo de centrales renovables, cuyos plazos 
de construcción son relativamente cortos, debe ir 
acompañado de una optimización del tiempo para 
la expansión de las redes de transmisión.

En ENGIE estamos apostando justamente por 
fortalecer nuestro negocio de transmisión porque 
estamos convencidos de que no hay transición 
sin transmisión. El crecimiento de las energías 
renovables requiere de una infraestructura capaz 
de acompañar su desarrollo y llevar esa energía 
en forma oportuna y confiable hacia donde se 
necesita.
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Lee la entrevista completa

https://www.desdeadentro.pe/2026/10/engie-energia-peru-la-transmision-electrica-debe-anticiparse-al-crecimiento-del-pais/
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SOSTENIBILIDAD

La minería cumple un papel 
fundamental en el desarrollo del 
Perú, no solo por su contribución 
a la economía y la generación 
de empleo, sino también por su 
capacidad para impulsar otras 
actividades productivas y crear 
oportunidades para miles de 
personas.  
 
Así lo destacó Julia Torreblanca, 
presidenta de la SNMPE, durante 
su participación en el panel 
nacional Prosperidad: Del potencial 
a la oportunidad: cadenas de 
valor que transforman territorios, 
realizado en el marco de la 
reciente Cumbre Perú Sostenible.  
 
“La minería genera oportunidades”, 
afirmó al señalar que sus 
beneficios se extienden mucho 
más allá de los puestos de trabajo.

Julia Torreblanca: 
“La minería genera 
oportunidades y 
contribuye al desarrollo 
de los territorios”
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Iniciativa para la Transparencia 
de las Industrias Extractivas (EITI) 
reconoce al Perú por ser pionero en 
los reportes a nivel subnacional

En el marco de la Conferencia Global EITI 2026, realizada en 
Bruselas (Bélgica), el 8 y el 9 de octubre, el Perú recibió un importante 
reconocimiento por la exitosa implementación de la Iniciativa para 
la Transparencia de las Industrias Extractivas (EITI) a nivel regional, 
posicionándose como un modelo de referencia para otras naciones. 

Este estándar global (que reúne a representantes del gobierno, el 
sector empresarial y la sociedad civil) busca visibilizar la transferencia 
de recursos al Estado por parte de las industrias extractivas y su 
gestión posterior. 
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El galardón, entregado en Bruselas, destaca el modelo peruano de 
reportes subnacionales en ocho regiones. En el evento, la minería 
peruana también estuvo presente en el análisis sobre cómo la 
transparencia contribuye con las comunidades y el desarrollo local.

NOMBRAMIENTOS
■	 Jorge Enrique Soto Yen es el nuevo director 

general de Minería del Ministerio de Energía y Minas, 
cargo que ya había desempeñado entre enero del 
2023 y julio del 2024.

■	 Tabata Vivanco del Castillo fue nombrada 
presidenta de Activos Mineros, designación a cargo 
de Fonafe. Desde febrero se desempeñaba como 
presidenta ejecutiva del Organismo de Focalización 
e Información Social, adscrito al Ministerio de 
Desarrollo e Inclusión Social. 

■	 Fernando Ríos es el CEO de Scania Perú, 
empresa que suministra soluciones de transporte a 
sectores como minería, carga y pasajeros.

■	 Gustavo Herbozo ha sido nombrado director 
general adjunto de TotalEnergies Perú. La empresa 
nombró en agosto a Felipe Kaiser como director de 
Ventas del segmento Industrial para el Hub Andino 
Chile y Perú.

Leer más

Leer más

https://www.desdeadentro.pe/2026/10/julia-torreblanca-la-mineria-genera-oportunidades-y-contribuye-al-desarrollo-de-los-territorios/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/el-peru-es-reconocido-como-lider-global-en-transparencia-extractiva-regional-en-la-conferencia-eiti-2026/
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PIQUEO GREMIAL

Anglo American promovió la participación de productores de olivo de Ilo en los Premios Summum 2026, 
donde dieron a conocer la calidad de sus aceitunas y aceites de oliva. La iniciativa busca visibilizar el trabajo 
de cientos de familias que mantienen una tradición olivícola de más de 450 años en Moquegua y ampliar las 
oportunidades para sus productos en nuevos mercados. 

Newmont Foncreagro y el Instituto Nacional de 
Defensa Civil (INDECI) suscribieron un convenio 
de cooperación para desarrollar acciones 
de prevención, preparación y respuesta ante 
emergencias en Cajamarca. El acuerdo contempla 
capacitaciones y acompañamiento a actores clave 
del territorio, como parte del plan “Cajamarca se 
prepara. Juntos hacemos frente al fenómeno El 
Niño”, impulsado por el Gobierno Regional y otras 
instituciones públicas y privadas. 

Pobladores de Cotabambas 
se capacitan en oficios de 
construcción
Minera Las Bambas capacita a cerca de 50 
pobladores de la provincia de Cotabambas, en 
Apurímac, en albañilería, ferrería y encofrado, 
mediante un programa ejecutado por SENATI. 
La formación comprende 136 horas de clases, 
con 106 de prácticas y 30 teóricas, e incluye 
seguridad en obra y minería, lectura de planos 
y técnicas de construcción, con el objetivo de 
fortalecer sus competencias técnicas y ampliar 
sus oportunidades de empleo.

Cajamarca fortalece preparación 
ante el fenómeno El Niño 

Productores de olivo de Ilo destacan en los Premios Summum 2026

Minsur restauró 16,000 m² del humedal de Pisco Playa 
y San Andrés, en Ica, mediante la rehabilitación de ocho 
espejos de agua y la recuperación de 1.6 kilómetros de 
canales naturales. Los trabajos, iniciados en el 2023, 
forman parte de las acciones de conservación de este 
ecosist  ema de 387 hectáreas y se desarrollan en 
coordinación con entidades públicas y organizaciones 
ambientales. El proyecto recibió una mención honrosa 
en el Premio Legado de Expomina 2026. 

Recuperan 16,000 m² del humedal 
de Pisco Playa y San Andrés 

Leer más

Leer más

Leer más

Leer más

https://www.desdeadentro.pe/2026/10/indeci-y-newmont-foncreagro-unen-esfuerzos-para-fortalecer-capacidades-y-preparar-a-cajamarca-frente-al-fenomeno-el-nino/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/minsur-restaura-16-000-m%c2%b2-del-humedal-de-pisco-playa-san-andres/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/anglo-american-impulsa-reconocimiento-de-productores-de-olivo-de-ilo-en-los-premios-summum-2026/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/las-bambas-impulsa-formacion-tecnica-para-el-empleo-con-136-horas-de-capacitacion-especializada/
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Miski Mayo, en alianza con su contratista GH COIN, entregó juegos recreativos, material didáctico, implementos 
deportivos y un sistema de sonido a la Institución Educativa N.° 20208, ubicada en Puerto Rico-Bayóvar, 
Sechura, Piura. La iniciativa, desarrollada a través del programa Miski Educa, busca fortalecer los espacios de 
aprendizaje y recreación de los estudiantes de educación inicial, así como contribuir a su desarrollo cognitivo 
y psicomotor. 

Compañía Minera Poderosa organizó el I 
Encuentro de Empresarios Locales de Pataz en la 
Cámara de Comercio de Trujillo, con el objetivo de 
promover la participación empresarial en iniciativas 
de desarrollo comunitario. Durante la jornada se 
presentaron mecanismos de contribución voluntaria, 
como donaciones, convenios, alianzas estratégicas 
y Obras por Impuestos (OxI), así como experiencias 
de fondos concursables para proyectos priorizados 
por las comunidades y la implementación de un 
vivero de paltas en Chuquitambo. 

Campañas de salud brindan 
1,480 atenciones gratuitas en 
Lima y Ventanilla 

Orygen llevó a cabo dos campañas gratuitas de 
salud en las zonas de influencia de sus centrales 
térmicas Santa Rosa, en el Cercado de Lima, y 
Ventanilla, en el Callao, que beneficiaron a 257 
personas con un total de 1,480 atenciones médicas. 
Las jornadas incluyeron servicios de medicina 
general, pediatría, odontología, ginecología, 
optometría y laboratorio, además de orientación 
preventiva y entrega de medicamentos. 

Empresarios de Pataz exploran 
alianzas para impulsar el 
desarrollo local 

Entregan materiales educativos a escolares de inicial en Sechura 

Fenix Power puso en marcha una nueva edición de 
su programa Enciende Emprendedor, dirigido a 43 
comerciantes de Playa Yaya y la Laguna La Milagrosa, 
en Chilca. La iniciativa contempla tres meses de 
capacitación y asesoría personalizada, a cargo del 
Instituto de Emprendedores de la Universidad San 
Ignacio de Loyola, en gestión de negocios, costos, 
marketing y atención al cliente, con el objetivo de mejorar 
la gestión de los emprendimientos y la experiencia de 
los visitantes.

Capacitan a comerciantes para 
fortalecer el turismo en Chilca 

Leer más

Leer más

Leer más

Leer más

https://www.desdeadentro.pe/2026/10/minera-poderosa-realiza-primer-encuentro-de-empresarios-de-pataz-en-trujillo/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/miski-mayo-y-gh-coin-entregan-materiales-educativos-a-colegio-de-puerto-rico-bayovar/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/campanas-de-salud-de-orygen-en-el-cercado-de-lima-y-ventanilla-lograron-mas-de-1450-atenciones-medicas-gratuitas/
https://www.desdeadentro.pe/2026/10/comerciantes-de-playa-yaya-y-laguna-la-milagrosa-fortalecen-sus-negocios-para-impulsar-el-turismo-en-chilca/
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HISTORIAS

Cada 9 de octubre se conmemora el Día 
del Trabajador Petrolero, una fecha para 
reconocer la labor de los profesionales y 

técnicos que participan en las distintas etapas 
de la industria de hidrocarburos, desde la 
exploración y producción hasta el procesamiento 
y transporte. Sus actividades comprenden labores 
de ingeniería, geología, mantenimiento, operación 
de instalaciones y gestión ambiental, entre otras 
especialidades. 

Su trabajo se desarrolla en distintas zonas del 
país, desde la costa norte hasta la Amazonía, y 
requiere personal capacitado para operar bajo 
procedimientos de seguridad, salud ocupacional y 
protección ambiental.

EMPLEO Y ACTIVIDAD ECONÓMICA EN LAS 
REGIONES
Según cifras reportadas por Sunat, las empresas 
de producción de hidrocarburos reportaron en 
junio 5,000 empleos directos a nivel nacional. 
Además, esta actividad demanda servicios de 
transporte, mantenimiento, ingeniería, logística 
y abastecimiento, que involucran a empresas 
proveedoras de distintos tamaños, sin considerar a 
las que integran la cadena de comercialización de 
combustibles.

Esta demanda de trabajo contribuye a la actividad 
económica de regiones productoras como Piura, 
Tumbes, Loreto, Ucayali, Cusco y Huánuco, donde 
las operaciones requieren bienes y servicios para 
mantener su funcionamiento.

El sector de hidrocarburos también genera 
recursos para los gobiernos subnacionales 
mediante el canon y sobrecanon, que se destinan a 
financiar proyectos y servicios públicos de acuerdo 
con la normativa vigente.

De acuerdo con cifras de Ministerio de Economía, 
entre enero y septiembre del 2026, la producción 
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Día del Trabajador Petrolero: empleo y aporte 
regional de la industria de hidrocarburos

De acuerdo con cifras de 
Ministerio de Economía, entre 
enero y septiembre del 2026, la 

producción nacional de petróleo 
y gas generó S/ 2,414 millones 

en canon y sobrecanon para las 
regiones productoras. 

La industria de hidrocarburos genera 5,000 empleos directos en el país. Entre enero y septiembre 
del 2026, la producción de petróleo y gas generó S/ 2,414 millones en canon y sobrecanon para 
las regiones.

nacional de petróleo y gas generó S/ 2,414 
millones en canon y sobrecanon para las regiones 
productoras. Cusco recibió S/ 1,862 millones; 
Piura, S/ 265.1 millones; Loreto, S/ 175.8 millones; 
Tumbes, S/ 67.5 millones; Ucayali, S/ 46.9 millones, 
y la provincia de Puerto Inca, en Huánuco, S/ 4 
millones.

En el acumulado histórico, desde 2004 hasta la 
fecha de corte reportada, las transferencias por 
canon y sobrecanon alcanzaron los S/ 55,507 
millones, destinados a gobiernos regionales, 
municipalidades, universidades e institutos 
tecnológicos estatales.

Estos recursos se han utilizado en la ejecución de 
proyectos de infraestructura y en el desarrollo de 
las comunidades que acogen a los proyectos de 
petróleo y gas natural. 

Lee la historia completa

 https://www.desdeadentro.pe/2026/10/dia-del-trabajador-petrolero-empleo-y-aporte-regional-de-la-industria-de-hidrocarburos/

